
EXPERIENCIA  

Abril 2019 a la fecha 
 
Directora de la Región Central, Gerencia de Conservación de Vías y Puentes CONAVI 
Coordinación de los proyectos denominados TOPICS, al servicio del Programa de infraestructura de apoyo 
a la movilidad del transporte remunerado de personas, del Despacho del señor Ministro y el señor 
Viceministro de Transportes 
 
FUNCIONES PRINCIPALES 

 Formular objetivos y programas de trabajo atinentes al área de actividad del centro de 
responsabilidad a su cargo, procurando la consecución y asignación oportuna de los recursos de 
equipo, humanos y financieros requeridos para el logro de los objetivos organizacionales. 

 Programar, organizar y dirigir estudios y actividades en las áreas profesionales y técnicas que 
correspondan, tendientes al cumplimiento de la misión y visión institucionales, así como a la 
satisfacción de las necesidades de los usuarios. 

 Planear y evaluar planes y programas bajo su responsabilidad y propone los cambios, ajustes y 
soluciones que correspondan. 

 Coordinar las actividades que se desarrollan en la Unidad que dirige con funcionarios de otras 
dependencias internas o externas, en procura del trabajo y el consenso del equipo, con el fin de 
contribuir al logro de los objetivos organizacionales. 

 Atender y resolver consultas que le presentan sus superiores, colaboradores y público en general, 
sobre diversos asuntos relativos a su competencia y quehacer de la Institución para la cual labora. 

 Asignar, supervisar y evaluar las labores asignadas a sus colaboradores, con el fin de procurar que los 
servicios que se ofrecen a los usuarios reúnan las características de oportunidad y calidad requeridas. 

 Redactar y revisar informes, cartas, mensajes y otros documentos similares que surgen como 
consecuencia de las labores que realiza. 

 Mantener controles sobre los diferentes trabajos que se realizan en la dependencia y vela porque se 
cumplan de acuerdo con los programas, fechas y plazos establecidos. 

 Asesorar a las máximas autoridades institucionales en aspectos propios de su competencia, con el fin 
de facilitar la toma de decisiones políticas de trascendencia e impacto a nivel institucional o nacional. 

 Evaluar el cumplimiento de las metas asignadas a los funcionarios bajo su cargo, valorando su 
rendimiento y contribución al logro de los objetivos, con el fin de determinar la idoneidad de los 
funcionarios, la racionalidad de los procesos, las variables que inciden de manera negativa en el buen 
desempeño, y tomar las decisiones necesarias para mejorar los servicios y el desempeño institucional. 

 Formular, gerenciar y evaluar proyectos estratégicos de interés institucional / nacional que trasciende 
el ámbito nacional, con el fin de implementar mejoras en los servicios de la gestión pública o brindar 
soluciones que atañen a la población en general. 

 Velar por la correcta aplicación de normas, disposiciones, leyes y reglamentos que rigen las diferentes 
actividades que se desarrollan. 

 Realizar las labores administrativas que se derivan de su función. Ejecutar otras tareas propias del 
cargo o de un nivel similar, según sean las necesidades institucionales. 
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Agosto 2010 a abril 2019 
 
Cargo 

 
Ingeniera de Proyecto 1-8 Turrialba, de la Región Central, Gerencia de Conservación de Vías y Puentes 
CONAVI (Noviembre 2018 a abril 2019) 
Ingeniera de Proyecto 4-1 Pérez Zeledón, de la Región Brunca, Gerencia de Conservación de Vías y Puentes 
CONAVI (Mayo 2016 a noviembre 2018) 
Ingeniera de Proyecto 1-8 Turrialba, de la Región Central, Gerencia de Conservación de Vías y Puentes 
CONAVI (Agosto 2013 a mayo 2016) 
Ingeniera de Proyecto 3-1 Puntarenas, de la Región Pacífico Central, Gerencia de Conservación de Vías y 
Puentes (Abril 2012 a julio 2013) 
Ingeniera de proyecto 2-3 Santa Cruz, de la Región Chorotega, Gerencia de Conservación de Vías y Puentes 
(Agosto 2010 a marzo 2012)   
 
FUNCIONES PRINCIPALES 
 

 Dirigir, planificar, organizar, controlar, monitorear, administrar, supervisar, fiscalizar e 
inspeccionar las obras de mantenimiento vial que ejecutan las empresas contratadas por el 
CONAVI, según las normas establecidas en los carteles de licitación y demás normativa vigente.  

 Gestionar los programas de labores de los ingenieros de los Organismos de Inspección a cargo.  

 Gestionar los programas de labores de los inspectores destacado en los diferentes Proyectos.  

 Resolver y atender consultas verbales o escritas que le presentan sus superiores, subalternos y 
público en general.  

 Elaborar inventario de necesidades de los trabajos a ejecutar en las rutas de la zona, según el 
presupuesto, la priorización de rutas y los ítems disponibles, para que el contratista realice la 
programación.  

 Evaluar el cumplimiento de la programación de los trabajos. Y en caso de que cambien las 
condiciones durante el período trimestral, realizar la re-programación de los trabajos.  

 Evaluar el cumplimiento de las regulaciones de seguridad vial que exige el CONAVI a los 
ejecutores de los trabajos de conservación vial.  

 Informar sobre el incumplimiento de las regulaciones asociadas a sanciones pecuniarias, durante 
la ejecución del proyecto.  

 Revisar y avalar las estimaciones de obra, incluyendo la aplicación de los criterios en función de 
la calidad del trabajo ejecutado, asimismo las estimaciones por reajuste.  

 Efectuar el cierre administrativo-contable de los proyectos.  

 Elaboración de órdenes de modificación y servicio necesarias durante el desarrollo del proyecto.  

 Recibir de parte de los Alcaldes, grupos de vecinos, Diputados, etc., las necesidades que 
presenten, para tomar las acciones al respecto, en coordinación con mis superiores.  

 Participar, en coordinación con las Direcciones Regionales del MOPT y de CONAVI, en la atención 
de emergencias y desastres, que se den en la zona.  

 Elaboración de informes técnicos dirigidos a lo interno y externo de la Gerencia (Recursos de 
amparo, Defensoría de los Habitantes, Contraloría de Servicios, etc.).  

 Asistencia y convocatoria a reuniones de coordinación.  
 

 
 
 



Febrero 2008 a julio 2010  
 
Cargo 

 
Directora Regional de Alajuela y Puntarenas en la Gerencia de Conservación de Vías y Puentes CONAVI 
(Julio 2009 a julio 2010) 
Directora Regional de Limón y Heredia en la Dirección de Conservación Vial (Febrero 2008 a junio 2009)  
 
FUNCIONES PRINCIPALES 
 

 Dirigir, planificar, organizar, controlar, monitorear, administrar, supervisar, fiscalizar e inspeccionar 
las obras de mantenimiento vial que supervisan los tres Organismos de inspección circunscritos en la 
Región, de acuerdo a las normas establecidas en los carteles de licitación. Las obras abarcan el 
mantenimiento en rutas de asfalto y lastre, de la superficie de rodamiento, obras de drenajes 
(puentes, alcantarillas, cunetas, etc.) y demás obras asociadas (estabilización de taludes, remoción 
de derrumbes, etc.).  

 Fiscalización de la operación de los Organismos de Inspección, en cuanto a los alcances establecidos 
en sus contratos con CONAVI y otras directrices emanadas de ese Consejo.  

 Planear, dirigir, coordinar, organizar y supervisar la programación y desarrollo de proyectos, estudios 
y programas variados propios de la Región.  

 Dirigir, supervisar y evaluar la implementación de sistemas de trabajo, procedimientos, métodos y 
control para la realización de las actividades y solución de los problemas diversos, que se presenten 
en la Región.  

 Asignar, orientar y supervisar las labores de los tres Organismos de Inspección de la Región, velando 
porque las mismas se desarrollen con apego a las normas técnicas y jurídicas vigentes y aplicables en 
materia de Ingeniería Civil  

 Coordinar las actividades de la Región con funcionarios del CONAVI, los OI y/o con otras instituciones 
públicas o privadas, según corresponde.  

 Atender y resolver consultas verbales y escritas de los superiores, colaboradores, compañeros y 
público en general, asimismo brindar asesoría en materia de Ingeniería Civil.  

 Asistir a reuniones con superiores, con sus colaboradores, y con los colaboradores de la Gerencia de 
Conservación de Vías y Puentes, con el fin de coordinar actividades, mejorar métodos y 
procedimientos de trabajo, analizar y resolver problemas que se presentan en el desarrollo de las 
labores, evaluar programas, actualizar conocimientos, definir situaciones y proponer cambios, 
ajustes y soluciones diversas tanto en materia administrativa como ingenieril.  

 Redactar y revisar informes, proyectos, instructivos, memorandos, circulares, cartas, mensajes, y 
otros documentos similares que surgen como consecuencia de las actividades que realiza en materia 
de Ingeniería Civil y administrativa.  

 Mantener controles sobre los diferentes trabajos que se realizan en la Región, velando porque éstos 
se cumplan de acuerdo con los programas, fechas y plazos establecidos  

 Revisar, corregir y firmar informes, cartas, memorandos y otros documentos variados que se preparan 
en la Región, así como velar por su correcto trámite.  

 Supervisar y controlar que los documentos que se confeccionan y tramitan en la Regional, sean 
preparados de manera exacta y de acuerdo con los programas y normativa respectiva.  

 Atender y resolver consultas de trabajo que le presentan sus colaboradores y los orienta en la 
ejecución de las tareas que deben realizar.  

 Orientar y emitir directrices a los colaboradores sobre asuntos técnicos, en materia de ingeniería civil, 
relacionados con los procedimientos existentes por aplicar.  

 Realizar las labores administrativas que se derivan de la función y en apego al ordenamiento jurídico 
vigente.  



Agosto 2006 a Febrero del 2008 
 
Cargo 
 
Jefe del Departamento Técnico de la Dirección de Atención de Emergencias y Desastres MOPT 
 
FUNCIONES PRINCIPALES 
 

 Dirigir, planificar, organizar, controlar, monitorear, administrar, supervisar al personal a cargo y 
las actividades del departamento 

 Inspección y elaboración de informes, de daños de estructuras afectadas en la red vial: superficie 
de rodamiento, estructuras de evacuación de aguas, puentes, etc.  

 Preparar e impartir cursos relacionados con la inspección de obras viales.  

 Elaboración de planes de evacuación y emergencia a diferentes dependencias.  

 Coordinar el levantamiento de una base de datos de incidencia de eventos, a fin de montar un 
sistema de monitoreo y proponer medidas de prevención y mitigación de daños, producto de 
fenómenos naturales.  

 Para todo lo anterior, a cargo de personal profesional en Arquitectura y geografía.  
 

Junio 2003 a julio 2006  
 
Cargo 
 
Jefe Sede Central, Los Santos y del Departamento de Producción de MAC de la  Región 1 del MOPT 
 
FUNCIONES PRINCIPALES 
 

 Dirigir, planificar, organizar, controlar, monitorear, administrar, supervisar al personal a cargo y 
las actividades del departamento 

 Verificar el proceso de producción de mezcla asfáltica en caliente: estado de la planta de mezcla 
en caliente, condiciones de dosificación y la supervisión del producto terminado.  

 Supervisión del control de ingreso de insumos para la producción de mezcla asfáltica (piedra 1024 
y AC-30), tanto en cantidad como en calidad, así como el egreso de mezcla.  

 Visitas periódicas de inspección, durante la ejecución de los proyectos (colocación de carpeta, TSB, 
bacheos, bases estabilizadas, etc.), a fin de verificar: estado de maquinaria, tiempo de 
construcción, calidad del material y técnica de colocación, además de solucionar eventuales 
contratiempos.  

 Visitas de campo para hacer inventario de necesidades del camino.  

 Coordinar con personeros de las municipalidades y las ADI, dar recomendaciones técnicas e 
informar de los trámites para ejecutar proyectos de mantenimiento y construcción de rutas 
cantonales.  

 A cargo del Departamento de Costos: elaborar informe de logros de la Región, programación 
trimestral, presupuestos, etc.  

 Asistir a reuniones y/u organizarlas, para el desarrollo de las diferentes funciones dentro de la 
Región.  

 Coordinar la elaboración de convenios de cooperación entre la Región 1 del MOPT y otras 
instituciones.  

 



  

 
 
 
 
EDUCACIÓN  
 
Universidad de Costa Rica San Pedro  
Licenciatura en Ingeniería Civil  
 
 
CURSOS Y SEMINARIOS  
 

 Curso 48 horas: Relaciones humanas y solución de conflictos.  

 Curso 21 horas: Conservación Vial Cantonal.  

 Seminario de 20 horas: Técnicas de negociación  

 Curso de 80 horas: Desarrollo y conservación vial aplicable a caminos rurales y calles urbanas.  

 Foro abierto de investigación del LANAMME en tecnología vial.  

 Curso de 8 horas: Control interno.  

 Curso de 16 horas: Sistema de Posicionamiento Global GPS.  

 Curso de 90 horas: Técnicas metodológicas para instructores.  

 Curso de 66 horas de: AutoCad 2D (INA).  

 Curso de 45 horas de: Caminos rurales con impactos ambientales mínimos.  

 Curso de 32 horas de: Ingeniería introductoria de puentes.  

 Primer congreso Iberoamericano de Seguridad Vial.  

 Módulo I y II de los criterios generales de la norma INTE-ISO/IEC 17020:2000.  

 IV Congreso Centroamericano de Fondos Viales.  

 X Congreso Nacional de Geotecnia.  

 Congreso de Ingeniería Civil.  

 Curso de 16 horas: Redacción de Informes técnicos.  

 Curso de 120 horas: Administración de proyectos en ingeniería (UCI).  

 Curso de 14 horas: Rehabilitación y refuerzo de Pavimento (ACIC).  

 Curso de 18 horas: Conservación por Niveles de Servicio (BID).  

 Curso de 8 horas: Puentes modulares metálicos, Compact 200 (mabey bridge).  

 Curso de 30 horas: Contratación Administrativa (UCI).  

 Simposio de puentes (Congreso Internacional de Ingeniería Estructural y Sísmica). 

 Congreso Internacional de Carreteras (ConCarreteras). 
 
 

COMENTARIOS  
 
En el desempeño de mis funciones como profesional, y en el ámbito de la función pública, me guía el 
espíritu de servicio a los ciudadanos que conviven con las obras de infraestructura y a los usuarios de 
las mismas; soy celosa de la custodia de los fondos que se me asignan, a fin de que sean invertidos de 
la forma más eficiente posible; y formo equipos de trabajo que respondan a esos compromisos.  
 
Me siento gratificada viendo las comunidades atendidas y las vías apreciablemente bien intervenidas, 
en aras de dar un mejor servicio, de la forma más integral posible.  
 
Me gusta aprender cada día algo nuevo y me considero una persona entusiasta.  

 




